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arodziny dziecka to wielka rado§¢ i zmiana: rytmu, stylu
Niycia, aktywnoéci. W codziennosci mamy pojawia si¢ szyb-
ko zupelnie inny — nowy wymiar doswiadczenia.
Kobiety, gdy zostang mamami, czesto czuja si¢ wyizolowane
i wykluczone z zycia spolecznego. Wypadaja na dtuzszy czas z ro-
li zawodowej, przestrzeii publiczna jest najczesciej niedostoso-
wana do potrzeb mamy i malucha.
W polskiej codziennosci mamy najczeéciej nie znajdujg obszaru,
w ktérym moga si¢ rozwija¢ i wzmacniaé¢, nie rezygnujac
przy tym z opieki nad swoim dzieckiem. Pozostaja czesto za-
mkniete w czterech écianach petne obaw i pytafl.
Jednak okazuje sie w praktyce, Ze to wiasnie same mamy potra-
fia dac sobie wzajemnie ogromne wsparcie, ktore powoduje, ze
~lapia wiatr w zagle” 1 lepiej radza sobie z codziennymi zada-
niami. W kontakcie z innymi mami poznaja swoje mocne stro-
ny i potrzeby, wzrasta ich poczucie wplywu na TZecZywistose.
Kobiety, kt6re maja okazje do dzialania na rzecz swojego lokal-
nego §rodowiska, maja rdwniez okazj¢ do intensywnego roz-
woju nowych umiej¢tnosci. Aktywne i kreatywne mamy fa-
twiej wracaja do aktywnosci po okresie
wychowania malych dzieci.
Aby tak wlasnie sie stalo, kobiety potrzebuja wspolnej, bezpiecz-
nej i przyjaznej dzieciom przestrzeni publicznej, w ktorej moga
sic spotyka¢, poznaé, integrowa¢ i stopniowo realizowac swoje
pomysly.
Takie byty wlaénie poczatki Ruchu Mother Centers, ktory ak-
tywnie rozwija sie juz od ponad trzydziestu lat na calym $wiecie.
Idea Mother Centers wywodzi si¢ z Niemiec. Rozprzestrzenita
sic na calym éwiecie w ciagu ostatniej dekady. Aktywne Centra
Mam znajduja sie obecnie w Holandii, Austrii, Lichtensteinie,
Szwajcarii, we Wtoszech, w Czechach, na Stowacji, w Butgarii,
Boéni, USA, Kanadzie, Kenii, Rwandzie i na Filipinach. Dzis
ponad 750 centréw z 15 krajow tworzy miedzynarodows sie¢
MINE (Mothers Centers International Network for Empower-
ment). Kobiety stworzyly wicc same dla siebie przestrzef,
w ktérej wymiana doswiadczefi i przemyslef oraz uczenie doko-
nuja sie na poziomie mi¢dzynarodowym.
W Polsce rowniez od kilku lat aktywne mamy »oddolnie” two-
rza miejsca, do ktoérych przychodza z dzie¢mi na spotkania
z innymi mamami. Takie miejsca coraz czecie] powstajg
przy organizacjach pozarzadowych, Kosciele, Domach Kultu-
ry czy w pomieszczeniach, kiérymi dysponuja spoldzielnie
mieszkaniowe. Mamy spotykaja sie, wymieniaja doswiadcze-
nia, a ich dzieci maja okazje do zabawy w grupie. Czasami

zawodowej

uczestniczg w warsztatach, ktore same prowadza, czasem robig
to zaproszeni przez nie specjalisci. Rozwijaja swoje pasje i za-
interesowania.

Instytut Matego Dziecka im. Astrid Lindgren w 2007 roku
rozpoczal uczestnictwo w migdzynarodowym projekcie
Grundtvig (Grundtvig Learning Partnership) — Strategie wy-
miany doéwiadczen w zakresie najlepszych praktyk oddolnych
na przykiadzie Centréw Mam. Projekt realizowany jest w ra-
mach program ,Uczenia si¢ przez cafe zycie” (Lifelong Lear-

ning Programme) i jest realizowany przy wsparciu Unii Euro-
pejskiej. Do wspotpracy w tym projekcie zostaly zaproszone
mamy skupione w grupach i oddolnych inicjatywach mamo-
wych w Polsce.

Dziatania projektowe

Grundtvig jest projektem uczacym dla wszystkich uczestnikow.
Wyjazdy zagraniczne i staly kontakt z miedzynarodowymi part-
nerami tego projektu umozliwity zebranie wielu informacji i do-
$wiadczed na temat specyfiki funkcjonowania oddolnych inicja-
tyw mam na $wiecie — Ruchu Mother Centers. Spotkanie
inicjujace wzajemng wymiane miedzynarodowa odbylo sig
w grudniu 2007 roku w Amsterdamie. Uczestniczacy w nim part-
nerzy z dwunastu krajéw zaplanowali wspélnie dzialania, kiore
beda stanowié¢ okazje do wzajemnego uczenia. Podezas trwania
projektu, w kwietniu 2008 roku, odbyl si¢ wyjazd szkoleniowy
do Czech, ktéry stanowit okazje do poznania kilku miejsc stwo-
rzonych i rozwijanych wia§nie przez mamy. Okazato sig, ze
i w miastach, i na wsiach czeskie mamy bardzo aktywnie tworzg
otwarta przestrzen dla siebie. Kolejnym doSwiadczeniem ucza-
cym bylo uczestnictwo w migdzynarodowej Konferencji w Bar-
celonie we wrzeéniu zeszlego roku. Podezas kilkudniowych spo-
tkan w Urzedzie Miasta Barcelona pojawili sie goscie z wielu
krajow, odbyly sie wyklady i warsztaty prowadzone przez mamy
na temat rozwoju Ruchu Mother Centers na $wiecie, wplywu
Centréw Mam na integracje i dialog migdzykulturowy. Waznymi
ternatami omawianymi podczas konferencji byly kwestie zaanga-
sowania mam w dziatania lokalnej spotecznosci oraz wspolpraca
z wiadzami na poziomie lokalnym. Uczestnicy mieli okazje do-
wiedzieé sie od mam z Polski czy i w jaki sposéb dziataja oddol-
ne mamowe grupy w naszym kraju.

Po powrocie do kraju mamy-liderki z Poznania 1 Warszawy
wspélnie zorganizowaly w Poznaniu seminarium pokonferen-
cyjne, ktérego celem bylo przekazanie informacji i materialow
7z miedzynarodowej konferencji dzialajacym lokalnie mamom
z Polski. Spotkanie w Poznaniu stafo si¢ okazja do wzajemnego
poznania i wymiany doswiadczen pomigdzy uczestnikami oraz
wspélnego okreslenia potrzeb oddolnych mamowych organiza-
cji w kontekscie polskich realiéw.

Kontynuacja wzajemnego uczenia i wzmocnienia polskich



mam byly niedawno zakonczone dwudniowe warsztaty popro-
wadzone przez trenerow z Czech, Holandii i Niemiec. Aktyw-
ne mamy w Polsce znalazly inspiracje do dalszych dzialan
w swoich lokalnych $rodowiskach, korzystajac z wiedzy 1 do-
$wiadczen miedzynarodowych i krajowych oraz stworzyly nie-
formalng sie¢ Patch- work.

W maju tego roku odbedzie sie konferencja w Wiedniu podsu-
mowujaca partnerski projekt.

Mother Centers — przyjazne miejsca dla mam z dzieémi w prze-
strzeni publicznej

Centra Matek to tworzone i zarzadzane przez same kobiety
miejsca spotkan dla mam w przestrzeni publicznej. Te miejsca
mamy tworza dla siebie, dlatego kazde takie miejsce jest inne.
Mamy spotykaja sie, zeby porozmawiaé, wypi¢ kawe, czasem
spotkac si¢ ze specjalistami, uczestniczy¢ w warsztatach czy
szkoleniach, ktérych pomyslodawczyniami sa mamy. Najcze-
§ciej w roli wykltadowcéw wystepuja same kobiety 1 pracuja
jako wolontariuszki na rzecz innych. Dzieci sa w tych miej-
scach zawsze mile widziane.

Centra Mamowe sg otwarte na mamy z dzieémi: kazda kobieta
moze wejsé do takiego miejsca prosto »,z ulicy”. Tutaj mamy sg
ekspertami i cala praca jest zorganizowana 1 wykonywana wla-
Snie przez nie. Mamy wspdlnie zarzadzaja tak przestrzenis,
dzielg sie obowigzkami i zadaniami w zalezno$ci od umiejetno-
ci, jakie posiadaja-

Centra Mam maja wplyw na otoczenie na wielu poziomach.
Po pierwsze wplywajg na jako§¢ bycia mama, relacje w rodzi-
nie i na sgsiedztwo. Po drugie przyczyniajg sie do integracji
w spolecznosci lokalnej, stajac si¢ miejscem spotkan mam
z roznorodnych $rodowisk. Po trzecie wiadze lokalne maja
okazje uslyszenia oddolnego glosu lokalnej spofecznosci i pro-
wadzenia wspdlnych dzialan na rzecz rodzin wspdlnie
Z mamanmi.

Kobiety ,,z dzieckiem na kolanach” dziatajac na rzecz innych, or-
ganizujac miejsce bedace miejscem aktywnosci lokalnej, rozwija-
ja wiasng samodzielno§¢, majg okazje do realizacji wiasnych
aspiracji 1 pasji. Podkreslajg czesto, ze kontakt z innymi mama-
mi, wymiana doswiadczen pomiedzy kobietami, ktére majg roz-
ne doéwiadczenia, stanowig dla nich zrédlo sity i wsparcia.
W wielu miejscach na $wiecie w Centrach Mam spotykaja si¢
trzy pokolenia, a w dzialania wlaczaja si¢ cale rodziny.
Miedzynarodowa Akademia Oddolnej Inicjatywy Kobiet
{(GWIA- The Grassroots Women’s International Academy) —
dobra praktyka uczenia.

Organizacja Narodéw Zjednoczonych w 2006 roku nagrodzita
opisany powyzej sposob dzielenia sic wiedza i doSwiadczeniem
realizowany w Ruchu Mother Centrs. Formula kolezenskiej
wymiany doswiadczen w ramach Miedzynarodowej Akademii
Oddolnej Inicjatywy Kobiet uznana zostala za najlepsza prak-
tyke dotyczacg wzajemnego uczenia.

Kobiety dzialajgce w ramach istniejacych juz Centrow Matek
przekazuja swojg wiedze tym, kiore same chcg utworzyé takie
przyjazne mamom miejsce we wiasnym $rodowisku lub kraju.
Kobiety nie sg tu biernymi odbiorczyniami wiedzy, lecz uczest-
nicza w wizytach szkoleniowych w kraju oraz za granicg 1 w spo-
s6b czynny ksztaltuja wlasny proces uczenia si¢ poprzez wzajem-
ng wymiang informacji.

Podczas spotkan GWIA kobiety z réznych krajéw maja okazje
do uczestnictwa w miedzynarodowych konferencjach. Przykla-
dem moze by¢ Konferencja w Bratystawie, ktéra stanowila pod-
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sumowanie Migdzynarodowej Kampanii ,,Jak chcemy wycho-
wac nasze dzieci”. W debatach wzielo udzial 30 tys. kobiet,
mezczyzn i dzieci, nadestano raporty z 166 krajow. Konferencja
stala sie miejscem spotkania przedstawicieli rzadowych, specja-
listéw z dziedziny pediatrii 1 psychologii oraz przedstawicieli
ponad 75 Mother Centers i grup oraz organizacji zrzeszajacych
matki z 22 krajow.

Podsumowujae, warto wspomnieé o pigciu filarach, na ktérych
moze rozwinac si¢ przestrzen miejsca mamowego:

B idea

przede wszystkim musi spotkaé si¢ grupa aktywnych mam, kto-
re chea zrobié coé dla siebie i swoich dzieci w miejscu swojego
zamieszkania; wazna jest rowniez mozliwos¢ zaangazowania
1 sprzyjajacy klimat polityczno-spoteczny wzmacniajacy takie
oddolne dziatania

B przestrzen

wazne jest znalezienie bezpiecznej przestrzeni do spotkan, ktora
sprzyja zaangazowaniu i integracji; jesli kobiety znajda taka
otwartg przestrzen gotowa do ,zasiedlenia”, rozwing skrzydla

H program

energia i rozwiniecie pomysiu na to, co mamy cheg robi¢ danym
miejscu i jak moga tego dokonaé, wiaczajac rézne osoby w po-
mys! i dzialania

® finanse

wazne jest stworzenie planu finansowego, jak zdoby¢ Srodki
na dziatalnosé takiego otwartego miejsca w przestrzeni publicznej
H strategia dzialania

by stworzy¢ stabilne miejsce, dobra praktyka jest okreslenie ce-
16w, zasad i zakresu dzialalnosci grupy, przyjecie podmiotowosci
prawnej, stowarzyszenia lub fundacji

Okazuje sig, ze fakt posiadania dziecka nie musi powodowa¢ depre-
sji poporodowej, izolacji spotecznej i kiopotow w powrocie do ak-
tywnosci zawodowej. Praktyka pokazuje, ze czas macierzynstwa
moze by¢ czasem radosci z poznawania §wiata z malym dzieckiem
oraz rozwoju wielu kompetencji i umiejg¢tnosci! Badania psycholo-
giczne potwierdzaja, ze kobiety, ktére w tym czasie otrzymajg
wsparcie, tworzg lepsze warunki rozwojowe dla swoich malych
dzieci. Cieszy fakt, ze kobiety coraz czesciej w Polsce zaczynaja ak-
tywnie dzialac, uczac si¢ 1 rozwijajac w nowej roli 1 w nowych dzia-
taniach wtasnie w codzienno$ci z malym dzieckiem.
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