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innowacyjne rozwigzania w systemie opieki nad matym dzieckiem w Poznaniu

Sytuacja spoteczna rodzin z matymi z dzie¢mi
Pod wzgledem liczby rodzacych sie dzieci Polska zajmuje
26. miejsce wsrod 27 krajow Unii Europejskiej. Sytuacja ta po-
woduje narastanie wielu problemdw spoteczno-gospodarczych,
z ktorych najwazniejszym jest kwestia zastepowalnosci pokolen.
Giéwnym powodem tego stanu rzeczy nie jest niecheé¢ dorosltych
Polakéw do posiadania dzieci, ale wzgledy finansowe oraz obawa
o utrate pracy. Nie pomaga rowniez fakt, ze w wiekszo$ci rodzin to
wylacznie na kobietach spoczywa obowigzek opieki nad dzieémi.
Rezygnacja matki z pracy na diuzszy okres czasu powoduje dez-
aktualizacje jej zawodowych kwalifikacji i w konsekwencji
zmniejszenie szans na rynku pracy, co z kolei wplywa na nieréw-
noéci w statusie materialnym rodzin.

Natomiast matki, ktdre probujg godzié¢ zycie rodzinne i zawodo-
we nie sg wystarczajgco wspierane. Przede wszystkim brakuje roz-
budowanej oferty pozarodzinnej opieki rozwojowej dla dzieci po-
nizej 3 roku zycia. Ta, ktdra jest, obejmuje zaledwie 2 proc. dzieci
(w Poznaniu 6 proc.), jest wicc bardzo skromna w poréwnaniu
z innymi krajami europejskimi (np. w Szwecji wskaznik ten wy-
nosi 44.proc., we Francji — 43 proc., czy Norwegii — 35 proc.). Ta
znaczna roznica wynika m.in. z duzej réznorodnosci form opieki
i edukacji dostepnych w krajach UE (np. w Wielkiej Brytanii jest
ich az 14).

W Polsce aktualnie dostgpne formy imstytucjonalnej opieki
nad dziecmi sg takze w zbyt malym stopniu dopasowane do cza-
sowych ram pracy rodzicéw. Brak jest rowniez regulacji praw-
nych dotyczacych standardéw jakosci miejsc opieki.
Doswiadczenia krajéw zachodnich pokazuja, ze waznym instru-
mentem polityki prorodzinnej sg wysokiej jakosci, ogolnie do-
stepne oraz réznorodne formy pozarodzinnej opieki nad matym
dzieckiem. Umozliwiaja ona nie tylko potgczenie zycia rodzin-
nego z zawodowym, ale takze zapewniajg optymalny rozw6j ma-
tych dzieci.

Zalecenia, w kwestil wsparcia rodzin z matymi dzie¢mi, naktada
na nas strategia Lizbonska, ktora okresla kierunek dziatan spo-
fecznych na najbliZzsze lata. Zaklada ona, ze do 2010 roku kazdy
z krajow czionkowskich UE powinien objaé opieka 33 proc. dzie-
ci ponizej 3. roku zycia.

Pilne wigc staje si¢ w Polsce podjecie systemowych dziatan, kto-
re zréznicuja i poszerza dostep do jakosciowych ustug dla rodzin
matych dzieci.

Czym jest nowoczesny system opieki rozwojowej dla dzieci
ponizej 3. roku zycia?

W wielu krajach na $wiecie coraz wicksza wage przywiazuje sie
do tworzenia mozliwie najlepszych warunkoéw dla rozwoju ma-

tych dzieci. Uznaje si¢ tam, ze wiedza i umiejetnosci ludzi, po-
dobnie jak infrastruktura i nowe technologie, stanowig potencjat
gospodarczy. Dlatego inwestujac w male dzieci inwestujemy
w przyszle, zdrowe, aktywne 1 obywatelskie spoleczefistwo. Aby
wzmacniac jakos¢ kapitatu ludzkiego powinno przykiadaé sie
wiec szczegdlng wage do tworzenia nowoczesnego i charaktery-
zujacego si¢ wysokim poziomem systemu opieki pozarodzinnej
dla matych dzieci.

Nowoczesny system opieki rozwojowej, dla dzieci ponizej 3 roku
zycia, charakteryzuje sie:

H dostgpnoscia,

@ elastycznoseia,

B jakoScig.

Dostgpnosé opicki rozwojowej dla dzieci ponizej 3. roku zycia
zaklada, ze kazde dziecko niezaleznie od pochodzenia, miejsca
zamieszkania i statusu ekonomicznego rodziny ma réwny dostep
do opieki i edukacji. Dostgpnos$¢ ta jest scisle zwigzana z polity-
ka rownych szans oraz prewencja spoleczna.

Dostepnosc opieki zaktada:

B odpowiednia infrastrukture i liczbe miejsc, w ktérych sprawo-
wana jest opieka nad dzieémi ponizej 3. roku zycia;

B dostepnos¢ przestrzenna — mafe dzieci powinny mieé opieke
i edukacje w miejscu zamieszkania;

B dostepno$¢ finansowa — koszt opieki, ktéry nie zniecheca
do podjecia zatrudnienia.

Elastyczno§¢ opieki rozwojowej dla dzieci ponizej 3 .roku zycia
zwigzana jest z dopasowaniem do réznorodnych oczekiwan i po-
trzeb wspotczesnych, pracujacych i niepracujacych rodzin z ma-
tymi dziecmi.

Elastyczno$¢ przejawia sie:

B w tworzeniu réznorodnych form opieki rozwojowej nad maty-
mi dzie¢mi,

® w uwzglednieniu w organizacji pracy placowki elastycznego
czasu opieki, zwigzanego z réznymi godzinami pracy rodzicow,
np. przedluzone godziny otwarcia, mozliwo$¢ pozostawiania
dzieci na krétszy czas, otwarcie placowek w weekendy.

Jako§¢ opieki rozwojowej dla dzieci ponizej 3. roku zycia zwigza-
na jest z odpowiednim podej$ciem do matych dzieci. Im mniej-
sze dziecko, tym bardziej liczy sig jako$¢ srodowiska, w ktérym
sie rozwija.

Jakosé zalezy od:

® indywidualne;j i bliskiej relacji wychowawcy z dzieckiem,

B programu dostosowanego do potrzeb i mozliwoéci rozwojo-
wych matych dzieci,

B bezpiecznej 1 inspirujgcej przestrzeni,



B wykwalifikowanego i rozwijajacego swoje kompetencje perso-
nelu,

B otwartej komunikacji 1 wspoipracy z rodzicami.

Dbalosé o wysoki poziom wymaga okreslenia jego standardow
oraz regularnego monitoringu pracy placéwki.

Projekt pilotazowy ,Alternatywne formy opieki rozwojowej dla
dzieci ponizej 3. roku zycia” powstal w 2008 roku, aby poszerzy¢
i zrdznicowaé system opieki nad dzie¢mi ponizej trzeciego roku
zycia w Poznaniu.

Projekt realizowany jest przez Instytut Matego Drziecka
im. Astrid Lindgren we wspoélpracy z Wydzialem Zdrowia
i Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Poznania. Zakiada on po-
wstanie czterech pilotazowych placdwek w roku 2009, ktdrych
program pracy oparty bedzie, koncepcji Programowej, stworzo-
nej przez Instytut Malego Dziecka.

Krétkofalowym celem projektu jest zapewnienie wigkszej ilo-
§ci miejsc jakosSciowej opieki rozwojowej dla dzieci ponizej
3. roku zycia w Poznaniu. Diugofalowym celem projektu jest
wsparcie rozwoju spolecznego poprzez ulatwienie godzenia
roli rodzica i pracownika, lepszy start edukacyjny i zyciowy
dla matych dzieci oraz wsparcie rozwoju gospodarczego po-
przez wzmocnienie rynku pracy kobiet i budowanie kapitalu
ludzkiego.

Czym s3 alternatywne formy opieki rozwojowe;j?
Alternatywne formy opieki rozwojowej to calodzienne miejsca
opieki rozwojowej nad dzieémi od pierwszego do trzeciego ro-
ku zycia. Poprzez wprowadzenie nowych rozwigzan prawnych,
organizacyjnych i1 programowych uzupeiniaja one istniejaca
oferte opieki instytucjonalnej prowadzonej przez publiczne
zlobki.

Promujg nowy obraz dziecka oparty na zalozeniu, ze mate dzie-
ci uczg sie¢ od urodzenia, w sposob aktywny poznajg §wiat i sa
pelnoprawnymi czlonkami spoleczenstwa.
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Zakladamy, ze alternatywne formy opicki rozwojowej, dla dzieci
ponizej 3 roku zycia, beda:

B prowadzone przez rozne podmioty — organizacje pozarzadowe,
przedsigbiorcdw czy osoby prywatne;

B finansowane z rozmaitych Zrodetl, jak samorzad, rodzice, Za-
ktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych, dotacje zewnetrzne;

B $wiadczyé ustugi opiekuniczo-edukacyjne na wysokim pozio-
me, certyfikowane przez Instytut Malego Dziecka im. Astrid
Lindgren;

B dostosowane do aktualnych potrzeb rodzicéw, pod wzgledem:
lokalizacji, wielkosci, ilosci dzieci, godzin funkcjonowania, za-
sad odplatnosci.

Jak powinny dziataé alternatywne miejsca opieki rozwojowej
dla dzieci ponizej trzeciego roku zycia?

Oczekiwana organizacja pracy:

B placowka ma liczy¢ od 12 do 24 dzieci, w wieku od 1. do 3. ro-
ku zycia;

B na szescioro dzieci przypada jeden wychowawca;

® czas pracy placowki wynosi 10 godzin dziennie (czas funkcjo-
nowania dostosowany jest do preferencji rodzicéw oraz mozliwo-
$ci dziecka; pobyt maksymalnie do 9 godzin)

B rekrutacja trwa caly rok; zachowana jest zasada parytetu obje-
cia wsparciem wszystkich grup spolecznych; placéwki utworzo-
ne przez przedsiebiorcow w pierwszej kolejnosci obejmuja opie-
ka dzieci pracownikow;

B personel jest odpowiednio przygotowany do objecia opieka
i wsparciem w rozwoju malych dzieci; posiada wyksztalcenie
wyzsze lub §rednie — pedagogiczne, psychologiczne lub medycz-
ne; personel przechodzi szkolenie wstepne, podnoszace kwalifi-
kacje w zakresie programu pracy placéwki (120 godzin), dyrek-
torzy kurs z zakresu zarzadzania placéwkg (60 godzin);
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B Instytut Matego Dziecka po przeszkoleniu przyznaje certyfi-
kat jakosci (wstepnie na rok dziatalnosci) oraz monitoruje jakosé
pracy placowki;

® lokal powinien znajdowaé sie¢ w poblizu zamieszkania lub
miejsca pracy rodzicoéw; w placowce liczacej 24 dzieci (2 grupy)
powinny znajdowac si¢ nastepujace pomieszczenia: 2 sale grupo-
we, 2 sale do odpoczynku i spania, jadalnia z aneksem kuchen-
nym, szatnia, fazienka dla dzieci, toaleta dla dorostych, pomiesz-
czenie dla personelu ze stanowiskiem biurowym, magazyn.
Oczekiwania programowe

Program opiekuficzo-edukacyjny placowki oparty jest na naj-
nowszej wiedzy o tym, jak uczg si¢ i rozwijaja mate dzieci. Zakta-
da sie, ze pracownicy placéwki powinni by¢ wrazliwi na perspek-
tywe dzieci, przygotowani do rozpoznawania i zaspokajania ich
indywidualnych potrzeb rozwojowych. Wazng sprawg jest roéw-
niez otwarta postawa opiekunéw na partnerska wspoiprace z ro-
dzicami.

Program zapewnia bezpieczne i inspirujace srodowisko rozZwojl,
realizujac nastepujace zadania:

E tworzenie i realizacja programoéw adaptacyjnych dostosowa-
nych do indywidualnych potrzeb dziecka i rodziny;

® planowanie codziennego zycia w placowce, w oparciu o indy-
widualne potrzeby dzieci i z ich udzialem, poprzez odpowiednig
organizacje sytuacji odpoczynku, powitania/pozegnania, posil-
kow, czynnosci higienicznych;

B stymulowanie procesu uczenia si¢ matych dzieci, w kierunku
nabywania wiedzy 1 kompetencji emocjonalnych, poznawczych
i spolecznych poprzez:

Jakie korzysci wynikaja z wprowadzenia alternatywnych form
opieki rozwojowej?
Dila dzieci:
B umicjetnoéé adaptacji do nowych i zmieniajacych sie warun-
kow; '
B umiejetnosei nawiazywania wiezi z innymi ludzmi i wcho-
dzenia z nimi w relacje spoteczne;
B rozwdj ciekawosci §wiata, kreatywnosci i samodzielnosci;
® rozumienie oraz wiedze na temat siebie i otaczajacego swiata;
B lepszy start edukacyjny 1 zyciowy.
Dla rodziny:
B ulatwienie godzenia r6l rodzinnych i zawodowych;
® wicksza mobilno§¢ na rynku pracy, mozliwosc podnoszenia
kwalifikacji;
® wsparcie kompetencji rodzicielskich, takich jak: Swiado-
* mos¢, wiedza i umiejetnosci w zaspakajaniu potrzeb rozwojo-
~ wych dzieci.
Dla spoleczeiistwa:
| -'nowez_, wysokicj jakosci rozwiazania w sysiemie opieki
nad matym dzicf;ckiem;
B wzrost wiedzy o znaczeniu wczesnego dziecinstwa dla roz-
woju indywidualnego i spoleczinego;
B zaangazowanie roznych instytucji i organizacji w rozwia-
zywanie problemu niskiej dostepnosci opieki nad matym
dzieckiem; o '
® poprawa wskaznikow demograficznych;
® rozwoj kapitatu ludzkiego;
B wzrost gospodarczy.

— organizacje bezpiecznej i inspirujacej przestrzeni,

— inicjowanie zabaw angazujacych wszystkie zmysly dzieci
i wspomagajacych rozwdj budzacej si¢ wyobrazni,

— planowanie i realizacje z dzieCmi dtugofalowych projektdw,

— obserwacje i dokumentacje rozwoju dziecka,

— rozwijanie wzajemnej wspétpracy zespoiu placowki z rodzing
w kierunku wspéInych uzgodnien i dzialafi na rzecz dobra dzieci
® rozwijanie wspotpracy w zespole placowki w kierunku jako-
$ciowej i efektywnej praktyki z dzieémi i z ich rodzicami.
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